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Offentliche Stellenausschreibung

Beim Landkreis Ludwigslust-Parchim ist zum 01.01.2019 die Stelle als

»Fachgebietsleiter(in) GIS / Geodatenmanagement*

im Fachdienst Vermessung und Geoinformation am Standort Ludwigslust zu besetzen.

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle, die mit der Besoldungsgruppe A 13
hoéherer Dienst bewertet ist. Eine Neubewertung der Stelle ist geplant.

Welche Aufgaben erwarten Sie:

* Auf-/Ausbau und stetige Weiterentwicklung einer innovativen
Geodateninfrastruktur in Landkreis- und Stadtverwaltung mit Vernetzung auf
kommunaler, Landes- und Bundesebene sowie in der Metropolregion Hamburg

« Fuhrung des Fachgebiets GIS / Geodatenmanagement mit Zustéandigkeit fiir den
Landkreis Ludwigslust-Parchim und die Landeshauptstadt Schwerin

+ Betriebliche Ausbildung von Geomatikern und Referendaren

Was erwarten wir von lhnen:

* Geodasie- oder Geoinformatikstudium mit Diplom oder Masterabschluss

+ Referendarzeit mit zweitem Staatsexamen

* Kreative Ideen und klare Umsetzungsstrategien fiir ein sich stetig
weiterentwickelnden Fachgebiet

* Engagement in Gberregionalen Gremien auf kommunaler, Landes- und
Bundesebene sowie in der Metropolregion Hamburg

* Bereitschaft im Umlegungsausschuss und im Gutachterausschuss fir
Grundstuckswerte mitzuarbeiten

* Grundlegende betriebswirtschaftliche Kenntnisse

+ Selbstandiges Arbeiten, Sachlichkeit und ziel- und ergebnisorientierte
Arbeitsweise entsprechend dem Leitbild des Landkreises Ludwigslust-Parchim

www.kreis-lup.de
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Wir bieten:

* Langfristige Perspektiven in einem zukunftsorientierten, familienfreundlichen
Unternehmen

+ Eine Vollzeitstelle mit 40 Wochenstunden mit der Méglichkeit Telearbeit zu
vereinbaren

+ Aufstiegschancen und Entwicklungsmdglichkeiten auf Fach-, Projekt- und
Fahrungsebene

+ Vielfaltige, fachgebietsubergreifende Herausforderungen in Landkreis- und
Stadtverwaltung

* Ein modernes Arbeitsumfeld zur erfolgreichen Umsetzung lhrer Ideen

* Ein Team, in dem es Freude macht zu arbeiten.

Bewerberinnen und Bewerber mit Migrationshintergrund sind ausdriicklich erwiinscht.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber oder ihnen gleichgestellte behinderte
Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre aussagefahige Bewerbung mit einem Lebenslauf (ohne Bewerbungsmappe)
richten Sie bitte bis zum 02.01.2019 in Papierform an den Landkreis Ludwigslust-
Parchim, Fachdienst Personal und Organisation, Frau Lempe oder per Mail an:
manja.lempe@kreis-lup.de. Wenn Sie Nachfragen haben, wenden Sie sich gerne an Frau
Scholz, 03871 / 722 — 1100 (Fachdienst Personal und Organisation) oder Herrn Frisch,
03871 /722 — 6200 (Fachdienst Vermessung und Geoinformation).

Bewerbungen werden nicht zuriickgesandt. Bitte Zeugnisse, Beurteilungen etc. nicht im
Original einsenden. Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht erstattet.

Bitte beachten Sie die Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem
Bewerbungsverfahren gemaR Art. 13. Abs. 1 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
r https://lwwwKreis-lup.de/ausschreibungen/.
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